

	Barème

	AGS ( au 31/ 12 /2009)

Nombre d’enfants de moins de 20 ans

Note (correctif éventuel après trois années sans inspection : + 0.25 point par an)
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Affectations d’office

Si tu restes sans poste à l’issue de ce second mouvement, tu seras nomméE lors des affectations d’office. Les premières auront lieu lors d’un groupe de travail début juillet, puis sans doute fin août, début septembre… puis par l’administration au fur et à mesure de l’année.  Merci de noter ici les informations qui pourront nous aider lors de ces groupes de travail, dans la mesure du possible, sachant que tous les postes restants devront être pourvus.

Secteur géographique de préférence :……………………………………………………………………………

Adresse personnelle pour l’an prochain : ………………………………………………………………………..

Volontaire sur l’ASH (non /oui/quelle option) : …………………………………………………………….



Remarques, précisions éventuelles:


…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….





Mouvement complémentaire 2012


Fiche de contrôle du SNUipp-FSU 64





Prénom/Nom:…………………………………………………………………………………………………………………………………..





Adresse mail et ou numéro de téléphone où te joindre après la CAPD:





……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..





Remarques éventuelles : …………………………………………………………………………………………………………..


……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….











Affectations d’office


Si tu restes sans poste à l’issue de ce second mouvement, tu seras nomméE lors des affectations d’office. Les premières auront lieu lors d’un groupe de travail le 2 juillet, puis sans doute fin août, début septembre… puis par l’administration au fur et à mesure de l’année.  Merci de noter ici les informations qui pourront nous aider lors de ces groupes de travail, dans la mesure du possible, sachant que tous les postes restants devront être pourvus.





Secteur géographique de préférence:  ……………………………………………………………………………………..


Adresse personnelle pour l’an prochain: …………………………………………………………………………………….


Volontaire sur l’ASH (oui/non quelle option) :…………………………………………………………………………...


Autres remarques :…………………………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….








Affectations d’office


Si tu restes sans poste à l’issue de ce second mouvement, tu seras nomméE lors des affectations d’office. Les premières auront lieu lors d’une groupe de travail le 2 juillet, puis sans doute fin août, début septembre… puis par l’administration au fur et à mesure de l’année.  Merci de noter ici les informations qui pourront nous aider lors de ces groupes de travail, dans la mesure du possible, sachant que tous les postes restants devront être pourvus.





Secteur géographique de préférence:  ……………………………………………………………………………………..


Adresse personnelle pour l’an prochain: …………………………………………………………………………………….


Volontaire sur l’ASH (oui/non quelle option) :…………………………………………………………………………...


Autres remarques :…………………………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….





Affectations d’office


Si tu restes sans poste à l’issue de ce second mouvement, tu seras nomméE lors des affectations d’office. Les premières auront lieu lors d’une groupe de travail le 2 juillet, puis sans doute fin août, début septembre… puis par l’administration au fur et à mesure de l’année.  Merci de noter ici les informations qui pourront nous aider lors de ces groupes de travail, dans la mesure du possible, sachant que tous les postes restants devront être pourvus.





Secteur géographique de préférence:  ……………………………………………………………………………………..


Adresse personnelle pour l’an prochain: …………………………………………………………………………………….


Volontaire sur l’ASH (oui/non quelle option) :…………………………………………………………………………...


Autres remarques :…………………………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….








