
AVEC LE SNUIPP-FSU 64, DES ÉLU•ES ENGAGÉ•ES AU QUOTIDIEN

Nous sommes, comme vous, des enseignant-es, attaché-es à la réussite de nos élèves.
Cette connaissance du terrain nous permet d’en refléter la réalité dans les CAPD, CHSCT..
Notre souci permanent est de vous informer, accompagner et défendre dans la transparence et l’équité.

AVEC LE SNUIPP-FSU 64, POUR AMÉLIORER NOS CONDITIONS DE TRAVAIL ET RECONNAITRE NOTRE MÉTIER

Nous exigeons une baisse réelle des effectifs dans les classes,
école par école  (moins de 25 élèves dans toutes les classes, moins de 20 en REP).

Nous revendiquons une revalorisation des salaires
(ISAE pour tous, dégel du point d’indice) et la reconnaissance de notre temps de travail 
dit invisible.

Nous refusons la gestion individuelle au soi-disant mérite 
promue par nos cadres.

Nous défendons le respect de notre liberté pédagogique 
et notre identité d’enseignant-concepteur, en exigeant notamment une formation de 
qualité.

AVEC LE SNUIPP-FSU 64, POUR TRANSFORMER L'ÉCOLE ET LA SOCIÉTÉ

Nous voulons un syndicalisme pleinement inscrit dans les débats sociétaux, agissant pour l’égalité entre les femmes et les 
hommes, la lutte contre les discriminations et le racisme, l’accès de toutes et tous aux services publics, et le partage des 
richesses.


